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INCIDENTE DE ARGUICAO DE
INCONSTITUCIONALIDADE DO ART. 223-G, §
1°, DA CLT. REGENCIA DOS ARTS. 274 E
SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. DANOS

EXTRAPATRIMONIAIS. PREVISAO DE
TARIFACAO LEGAL POR MULTIPLOS DO
SALARIO CONTRATUAL. CRITERIO

ANTI-ISONOMICO. VULNERACAO DO
PRINCIPIO INDENITARIO DA RESTITUTIO IN
INTEGRUM. DESPROPORCIONALIDADE ENTRE
O DANO CONCRETO E A COMPENSACAO
TARIFADA. VIOLACAO DO ART. 5°, CAPUT E
INCISOS “V” E “X" DA CONSTITUICAO
FEDERAL. A Consolidacdo das Leis do
Trabalho, alterada pela Lei n° 13.467/2017,
incluiu o art. 223-G, que prevé critérios gerais
de apuracdo dos danos extrapatrimoniais,
entre os quais sobressai a tarifacao legal da
indenizacdo, nos termos do 8 1° que dispde
que: “§ 1° Se julgar procedente o pedido, o juizo
fixard a indenizacdo a ser paga, a cada um dos
ofendidos, em um dos seguintes parGmetros,
vedada a acumulagéo: | - ofensa de natureza leve,
até trés vezes o ultimo saldrio contratual do
ofendido; Il - ofensa de natureza média, até cinco
vezes o ultimo saldrio contratual do ofendido; Il -
ofensa de natureza grave, até vinte vezes o ultimo
salario contratual do ofendido; IV - ofensa de
natureza gravissima, até cinquenta vezes o ultimo
saldrio  contratual do ofendido.” A nova
sistematica de tarifacdo legal do valor dos
danos extrapatrimoniais na Justica do
Trabalho restringe a apuracao da
compensacao a um critério quantitativo que,
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atribuindo ao dano moral gradacdes
equivalentes a multiplos do dltimo salario
contratual, viola o principio indenitario da
restitutio in integrum, o qual foi recepcionado
pelo ordenamento constitucional, que prevé
como direito fundamental, em seu art. 5°
inciso V, que "“é assegurado o direito de
resposta, proporcional ao agravo, além da
indenizacdao por dano material, moral ou a
imagem”. Por outro lado, o inciso X do citado
art. 5° da Constituicdo também prevé que “sao
inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra
e a imagem das pessoas, assegurado o direito
a indenizacdo pelo dano material ou moral
decorrente de sua violacdo”. Percebe-se,
portanto, que a tarifacao legal promovida pelo
citado dispositivo do art. 223-G, 8 1°, da CLT
ofende a integridade do principio indenitario
de restituicao integral ancorado
constitucionalmente, pois precifica a dor moral
do sujeito passivo do dano, em linha com o seu
nivel salarial, e ndo com a estrita extensao do
dano aferido em juizo. Ao assim proceder,
contudo, o legislador inscreveu a norma
infraconstitucional em rota de colisdo com os
direitos fundamentais em exame, fazendo
incidir na espécie a previsao contida no art. 60,
§ 4° |V, da Constituicdo Federal, que veda,
expressamente, inclusive por meio de proposta
de emenda a Constituicdo, a iniciativa do Poder
Legislativo tendente a turbar clausula pétrea
do sistema constitucional de direitos. Criar
parametros estaticos de indenizacdo, que
relacionam o valor da compensacdao com o
salario da vitima, cria no sistema indenitario
brasileiro uma abordagem compensatdria
anti-isonémica que fere frontalmente o caput
do proéprio art. 5° da Constituicdo, ja que
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equaliza o valor da reparacdo por niveis
socio-econdmicos que ndo revelam a igualdade
politica entre os sujeitos afetados pela norma.
H4, nesse caso, uma quebra da dimensdo de
imparcialidade do processo legislativo, cuja
premissa de igualdade se assenta na tradicao
filoséfica do imperativo categorico kantiano,
segundo o qual a aceitabilidade geral da norma
pressupde condi¢Bes igualitarias de afericdo do
interesse geral envolvido pela previsao
legislativa. Ndo parece mesmo razoavel
pressupor que uma lei que cria um preceito
fundado em um corte social arbitrario, que
separa a dignidade a ser compensada, por
critérios estratificados pela projecao
econdmica do ultimo salario contratual, possa
ser considerada equitativa, em termos
constitucionais. Como se sabe, a dimensdo
normativa da restituicdo do dano moral
perpetrado contra o trabalhador pressupde
uma compensa¢do razoavel da dignidade
aviltada com a conduta do agente do dano.
Isso, por sua vez, s6 se torna possivel quando
ha a possibilidade de arbitramento da
indenizacdo em estrita observancia a extensao
e gravidade do dano, o que nao se mede por
faixas  salariais, sendo pela concreta
proporcionalidade entre o agravo e a
indenizacdao conferida. Essa relacdo de
proporcionalidade, como se pode perceber,
emerge do proprio caso, e se projeta
fundamentadamente  pelo  discurso  de
aplicagdo da norma, que justifica sua
adequacdo por meio do tratamento integral da
dimensao situacional do processo em
apreciacao, revelando-se, pelos fundamentos
decisérios, a real correlagdo entre a resposta
judicial e os critérios estabelecidos pelos
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citados incisos V e X do art. 5° da Constituicao
Federal. Para se visualizar o paradoxo
legislativo criado, basta imaginar um caso
concreto de acidente do trabalho gravissimo,
com morte do empregado e culpa comprovada
da empresa. Em um caso como esse, se 0
ultimo saladrio contratual da vitima for
equivalente ao minimo legal, o0 maximo que a
legislacdo permitiria arbitrar a titulo de
indenizacdo por danos morais seria algo em
torno de R$ 60.600,00 (sessenta mil e
seiscentos reais), tendo-se como base 50 vezes
o salario minimo vigente hoje (R$ 1.212,00 -
hum mil e duzentos e doze reais). Ndo had como
deixar de observar tamanha incompatibilidade
entre o valor irrisério que opera como teto
legislativo e a real extensdao de um dano moral
gue se instala com a morte de um trabalhador,
em evento cuja culpa patronal esteja
estabelecida judicialmente. O certo é que, nao
apenas no exemplo hipotético acima
formulado, mas sempre, na dinamica forense é
a projecao fundamentada da extensdao do dano
aferido em juizo, e ndo a projecao econémica
do salario contratual do empregado, que revela
o principio de proporcionalidade da
indenizacao arbitrada, o que é basilar na tarefa
jurisprudencial de sopesamento dos valores
aptos a compensacdo dos direitos da
personalidade lesados por outrem em uma
relacdo de trabalho. Tendo sido demonstrada a
potencial inconstitucionalidade do art. 223-G, §
1°, da CLT, é de se acolher a presente arguicao
de inconstitucionalidade suscitada  pelo
relator,  tornando-o prevento para o
processamento do feito, nos termos do art.
277, caput, do RITST, com consequente
determinacdo de encaminhamento do
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processo ao Tribunal Pleno, para regular
processamento do incidente instaurado, tudo
nos termos do art. 275, 8 3° do RITST.
Incidente de Arguicao de
Inconstitucionalidade acolhido, com
determinacdao de remessa dos autos ao
Tribunal Pleno.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
n° TST-RR-10801-75.2021.5.03.0148, em que ¢é Recorrente MANHATTAN OFFICE
INCORPORACOES IMOBILIARIAS SPE LTDA e é Recorrido JOSE LIBANIO DOS ANJOS
PEREIRA.

Trata-se de recurso de revista interposto contra acérdao
proferido pelo Tribunal Regional do Trabalho, no qual procura demonstrar a satisfacao
dos pressupostos do artigo 896 da CLT, relativamente ao tema “Indeniza¢ao por danos
morais”.

Intimado o Ministério Publico do Trabalho (seq. 10), ofereceu
parecer favoravel a instauracdo do presente incidente de arguicdo de
inconstitucionalidade (seq. 16).

Com esse breve relatério, decido.

Preenchidos os pressupostos genéricos de admissibilidade,
prossigo no exame dos especificos do recurso de revista.

E o relatério.

VOTO

INCIDENTE DE ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DO
ART. 223-G, § 1°, DA CLT. REGENCIA DOS ARTS. 274 E SEGUINTES DO REGIMENTO
INTERNO DO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO. DANOS EXTRAPATRIMONIAIS.
PREVISAO DE TARIFACAO LEGAL POR MULTIPLOS DO SALARIO CONTRATUAL.
CRITERIO ANTI-ISONOMICO. VULNERACAO DO PRINCIPIO INDENITARIO DA
RESTITUTIO IN INTEGRUM. DESPROPORCIONALIDADE ENTRE O DANO CONCRETO E A
COMPENSACAO TARIFADA. VIOLACAO DO ART. 5° CAPUT E INCISOS “V” E “X” DA
CONSTITUICAO FEDERAL.

Firmado por assinatura digital em 16/03/2023 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://wwtst.jus.br/validador sob cédi go 1005116E12439ED844.



Poder Judiciario fls.6
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-RR - 10801-75.2021.5.03.0148

Os arts. 274 e 275 do Regimento Interno desta Corte dispdem:

Art. 274. A arguicdo de inconstitucionalidade de lei ou de ato do
Poder Publico, em controle difuso, podera ser suscitada pelo relator, por
qualquer Ministro ou a requerimento do Ministério Publico, no curso do
julgamento do processo nos drgdos judicantes da Corte, apds concluido o
relatério.

Art. 275. Suscitada a inconstitucionalidade e ouvidos o Ministério
Publico do Trabalho e as partes, serd submetida a apreciacdo do
colegiado em que tramita o feito, salvo quando ja houver
pronunciamento do Tribunal Pleno ou do préprio Supremo Tribunal Federal
sobre a questdo.

§ 1° Rejeitada a arguicdo, prosseguira o julgamento.

8 2° Acolhida a arguicdo suscitada perante o Tribunal Pleno, a
matéria serd submetida de imediato a apreciacao.

§ 3° Acolhida a arguicdo suscitada nos demais 6rgaos judicantes da
Corte, os autos serao remetidos ao Tribunal Pleno. - destaques acrescidos.

Pois bem.

Tendo por base a referida previsao regimental, suscito perante a
e. 5° Turma do TST o presente incidente de arguicao de inconstitucionalidade do art.
223-G, 8 1°, da CLT, com base nos fundamentos adiante expostos.

A Consolidacdo das Leis do Trabalho, alterada pela Lei
n° 13.467/2017, incluiu o art. 223-G, que prevé critérios gerais de apuracdo dos danos
extrapatrimoniais, entre os quais sobressai a tarifacdao legal da indeniza¢ao, nos termos
do § 1°, que dispbe que:

§ 12 Se julgar procedente o pedido, o juizo fixarad a indenizacdo a ser
paga, a cada um dos ofendidos, em um dos seguintes parametros, vedada a
acumulagao:

| - ofensa de natureza leve, até trés vezes o Ultimo salario contratual do
ofendido;

Il - ofensa de natureza média, até cinco vezes o ultimo salario contratual
do ofendido;

Il - ofensa de natureza grave, até vinte vezes o Ultimo salario contratual
do ofendido;

IV - ofensa de natureza gravissima, até cinquenta vezes o ultimo salario
contratual do ofendido.
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A nova sistematica de tarifacdo legal do valor dos danos
extrapatrimoniais na Justica do Trabalho restringe a apuracdo da compensag¢do a um
critério quantitativo que, atribuindo ao dano moral gradacdes equivalentes a multiplos
do ultimo salario contratual, viola o principio indenitario da restitutio in integrum, o qual
foi recepcionado pelo ordenamento constitucional, que prevé como direito
fundamental, em seu art. 5°, inciso V, que:

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a
inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:

[...]
V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da
indeniza¢do por dano material, moral ou a imagem”.

Por outro lado, o inciso X do citado art. 5° da Constituicao
também prevé que “sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das
pessoas, assegurado o direito a indenizagdo pelo dano material ou moral decorrente de sua
violagdo”.

Percebe-se, portanto, que a tarifacdo legal promovida pelo citado
dispositivo do art. 223-G, § 1°, da CLT ofende a integridade do principio indenitario de
restituicdo integral ancorado constitucionalmente, pois precifica a dor moral do sujeito
passivo do dano, em linha com o seu nivel salarial, e ndo com a estrita extensao do
dano aferido em juizo.

Ao assim proceder, contudo, o legislador inscreveu a norma
infraconstitucional em rota de colisdo com os direitos fundamentais em exame, fazendo
incidir na espécie a previsao contida no art. 60, 8§ 4°, IV, da Constituicao Federal, que
veda, expressamente, inclusive por meio de proposta de emenda a Constituicdo, a
iniciativa do Poder Legislativo tendente a turbar clausula pétrea do sistema
constitucional de direitos.

Criar parametros estaticos de indenizacdo, que relacionam o
valor da compensacdao com o salario da vitima, cria no sistema indenitario brasileiro
uma abordagem compensatéria anti-isondmica que fere frontalmente o caput do
proprio art. 5° da Constituicdo, ja que equaliza o valor da reparacdo por niveis
socio-econdmicos que ndo revelam a igualdade politica entre os sujeitos afetados pela
norma.

Ha, nesse caso, uma quebra da dimensdo de imparcialidade do
processo legislativo, cuja premissa de igualdade se assenta na tradicdo filoséfica do
imperativo categérico kantiano, segundo o qual a aceitabilidade geral da norma
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pressupde condicdes igualitarias de afericao do interesse geral envolvido pela previsao
legislativa. Ndo parece mesmo razoavel pressupor que uma lei que cria um preceito
fundado em um corte social arbitrario, que separa a dignidade a ser compensada, por
critérios estratificados pela projecdo econdmica do ultimo salario contratual, possa ser
considerada equitativa, em termos constitucionais.

Como se sabe, a dimensdao normativa da restituicdo do dano
moral perpetrado contra o trabalhador pressupde uma compensa¢do razoavel da
dignidade aviltada com a conduta do agente do dano. Isso, por sua vez, s6 se torna
possivel quando ha a possibilidade de arbitramento da indenizacdo em estrita
observancia a extensdo e gravidade do dano, o que nao se mede por faixas salariais,
sendo pela concreta proporcionalidade entre o agravo e a indeniza¢ao conferida.

Essa relacdo de proporcionalidade, como se pode perceber,
emerge do préprio caso, e se projeta fundamentadamente pelo discurso de aplicacao
da norma, que justifica sua adequacao por meio do tratamento integral da dimensao
situacional do processo em apreciacdao, revelando-se, pelos fundamentos decisérios, a
real correlacdo entre a resposta judicial e os critérios estabelecidos pelos citados incisos
V e X do art. 5° da Constituicdo Federal.

Para se visualizar o paradoxo legislativo criado, basta imaginar
um caso concreto de acidente do trabalho gravissimo, com morte do empregado e
culpa comprovada da empresa.

Em um caso como esse, se o Ultimo salario contratual da vitima
for equivalente ao minimo legal, o maximo que a legislacao permitiria arbitrar a titulo
de indenizacdo por danos morais seria algo em torno de R$ 60.600,00 (sessenta mil e
seiscentos reais), tendo-se como base 50 vezes o salario minimo vigente hoje (R$
1.212,00 - hum mil e duzentos e doze reais).

Ndo ha como deixar de observar tamanha incompatibilidade
entre o valor irrisério que opera como teto legislativo e a real extensdao de um dano
moral que se instala com a morte de um trabalhador, em evento cuja culpa patronal
esteja estabelecida judicialmente.

O certo é que, ndao apenas no exemplo hipotético acima
formulado, mas sempre, na dinamica forense é a projecdao fundamentada da extensao
do dano aferido em juizo, e ndo a projecdao econdmica do salario contratual do
empregado, que revela o principio de proporcionalidade da indenizacao arbitrada, o
que é basilar na tarefa jurisprudencial de sopesamento dos valores aptos a
compensacdo dos direitos da personalidade lesados por outrem em uma relagdo de
trabalho.

Tendo sido demonstrada a potencial inconstitucionalidade do
art. 223-G, 8§ 1°, da CLT, é de se acolher a presente arguicdo de inconstitucionalidade
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suscitada pelo relator, tornando-o prevento para o processamento do feito, nos
termos do art. 277, caput, do RITST, com consequente determinacdo de
encaminhamento do processo ao Tribunal Pleno, para regular processamento
do incidente instaurado, tudo nos termos do art. 275, § 3°, do RITST.

ISTO POSTO

ACORDAM o0s Ministros da Quinta Turma do Tribunal Superior
do Trabalho, por unanimidade, acolher o0 incidente de arguicdo
de inconstitucionalidade suscitado pelo relator, em torno do art. 223-G, § 1° da
CLT, tornando-o prevento para o processamento do feito, nos termos do art. 277,
caput, do RITST, e determinar o encaminhamento do processo ao Tribunal Pleno para
regular processamento do incidente, nos termos do art. 275, 8 3°, do RITST.

Brasilia, 15 de marco de 2023.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)

BRENO MEDEIROS

Ministro Relator
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